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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 

1. SOLICITUDES DE INFORMACIÓN PÚBLICA. 

Durante el periodo que se informa se recibieron 02 dos solicitudes de 

información pública, y se emitieron 02 dos respuestas, misma que se 

muestra en el Anexo 1 de este informe. 

De conformidad con lo establecido en los artículos 34, fracción XV y 54, 

fracciones VIII y XII, de la Ley de Transparencia y Acceso a la información 

Pública del Estado, el día 04 cuatro de abril de la presente anualidad se 

hizo entrega a la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información 

Pública (CEGAIP), en archivo Excel, el informe de solicitudes de 

información recibidas durante el mes de marzo de 2023 dos mil veintitrés. 

(Anexo 2). 

2. CARGA MENSUAL DE LA INFORMACIÓN A LAS PLATAFORMAS 
ESTATAL Y NACIONAL DE TRANSPARENCIA. 

Se actualizaron las Plataformas Nacional y Estatal de Transparencia con la 

información que cada área del Tribunal remitió a esta Unidad de 

Transparencia y Acceso a la Información Pública de acuerdo con las 

obligaciones enmarcadas en el artículo 84 de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública del Estado. 

En el Anexo 3, se muestra la tabla con los archivos, fechas de recepción 

por esta Unidad de Transparencia y de carga en ambas plataformas. 

Se señala que a las áreas responsables de la información se les solicitó que 

presentaran los archivos con la información de oficio que se tiene que cargar 

en ambas plataformas a más tardar los días 05 cinco de cada mes a esta 

Unidad de Transparencia y Acceso a la Información Pública, ello para contar 
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con el tiempo suficiente para realizar la revisión y en su caso modificación 

de ésta antes del día 1 O diez, que es la fecha límite para la carga de 

información en ambas plataformas. 

La información que se ha cargado a la Plataforma Estatal de Transparencia 

(PET) , consta de 74 setenta y cuatro archivos tipo Excel y está disponible 

en el siguiente enlace: 

http://www.cegaipslp.org. mx/webcegaip2023. nsf/O/c52cc9461 e6ec251862 

58 97 400692a5a?Ed itDocument&Start= 1 &Count=6000&Expand=3&Seq =5 

En cuanto a la carga de información a la Plataforma Nacional de 

Transparencia (PNT), se informa que se actualizaron 1041 registros que 

corresponden a la información principal y 689 registros de información 

complementaria , en total se actualizaron 1730 registros con información 

correspondiente al mes de MARZO de 2023. (Anexo 4). 

La información publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia está 

disponible en el siguiente enlace: 

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut

web/faces/view/consultaPublica.xhtml#obligaciones 

Con la carga de información en ambas Plataformas de Información se 

cumplió con el 100% en el aspecto cuantitativo, es decir se registró el total 

de las obligaciones en materia de Transparencia. 

3.- Verificación Vinculante 2022. 

Como se informó, con fecha 15 quince de febrero de la presente anualidad 

la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública del 

Estado de San Luis Potosí (CEGAIP), notificó acuerdo al Presidente y al 
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Titular de la Unidad de Trasparencia del Tribunal Electoral, mediante el cual 

se hace de nuestro conocimiento los resultados de la Verificación vinculante 

2022, mediante la cual se observa el cumplimiento de las obligaciones en 

materia de transparencia de este Tribunal Electoral. 

La verificación vinculante 2022 se realizó en la información que se publicó 

en el mes de mayo de 2022, y al respecto nos fueron observados 08 ocho 

archivos correspondientes a las fracciones V, VI, X, XIV, XVI, XXII, XXXV Y 

XXXVIII del artículo 84 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 

Pública del Estado de San Luis Potosí; los archivos en mención son 

responsabilidad de las áreas administrativas de Recursos Humanos, 

Recursos Financieros, Recursos Materiales y Secretaría Ejecutiva. 

Derivado de lo anterior, esta Unidad de Transparencia con fecha 16 

dieciséis de febrero de la presente anualidad, notificó mediante oficio a cada 

una de las áreas administrativas las observaciones que fueron realizadas y 

se les solicitó que atendieran las correcciones señaladas en un plazo de 05 

cinco días hábiles, ello para estar en condiciones de cumplir en tiempo con 

los requerimientos solicitados por la CEGAIP. 

Las Unidades Administrativas de este Tribunal Electoral a las que se les 

requirió dieron contestación en tiempo y forma, por lo cual se procedió de 

conformidad a lo establecido en la fracción VII del lineamiento SÉPTIMO de 

los Lineamientos Estatales para la Difusión, Disposición y Evaluación 

de las Obligaciones de Transparencia Comunes y Específicas que 

deben de difundir los sujetos obligados en los portales de internet y 

en la Plataforma Estatal de Transparencia; enviando el 09 nueve de 

marzo de la presente anualidad, sendos oficios al Lic. Víctor Nicolás Juárez 

Aguilar, Secretario de Estudio y Cuenta en Funciones de Magistrado 

Presidente y al C.P. Héctor David Salazar Alonso, Titular del Órgano de 
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Control Interno, mediante los cuales se les informó que se solicitaría a la 

Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información Pública del Estado 

de San Luis Potosí, que se eliminen los archivos correspondientes a las 

fracciones observadas en la Verificación Vinculante 2022, ello con la 

finalidad de subir los archivos corregidos. (Anexo 5) 

Posteriormente, el día 1 O de marzo, se solicitó a la Comisión Estatal de 

Garantía de Acceso a la Información Pública del Estado, que se eliminaran 

los archivos en mención. El 13 de marzo la CEGAIP eliminó los archivos 

solicitados, por lo que esta Unidad de Transparencia procedió a publicar los 

archivos corregidos en la Plataforma Estatal de Transparencia. (Anexo 6) 

Finalmente, el día 15 de marzo se informó a la CEGAIP el cumplimiento del 

requerimiento efectuado a este Tribunal Electoral con motivo de la 

Verificación Vinculante 2022. (Anexo 7) 

4. Comité de Transparencia del 

Tribunal Electoral del Estado de San Luis Potosí. 

El día 07 siete de marzo se llevó a cabo la Primera Sesión Ordinaria de este 

Comité de Transparencia, en la cual se atendieron diversos asuntos, entre 

los que se destacan la nueva integración de este Comité de Transparencia, 

presentación y aprobación del informe anual de Transparencia 

correspondiente al ejercicio 2022, la aprobación del calendario de sesiones 

para el ejercicio 2023 y la aprobación de versiones públicas de diversos 

documentos solicitada por la Unidad Administrativa Recursos Humanos 

necesarios para dar cumplimiento al requerimiento derivado de la 

Verificación Vinculante 2022. En el anexo 8 se encontrará toda la 

información de esta sesión. 
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4. Estrategias de Transmisión de Radio y Televisión. 

Como parte de las actividades asignadas a esta Unidad de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública del Tribunal Electoral del Estado de San 

Luis Potosí, el día 09 nueve de febrero de esta anualidad , se remitieron a la 

Dirección de Administración de Tiempos del Estado en Radio y Televisión 

del Instituto Nacional Electoral las estrategias de transmisión de radio y 

televisión correspondientes al periodo comprendido del 24 de febrero al 

23 de marzo de 2023 dos mil veintitrés. (Anexos 9 y 10). 

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y 
ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DEL TRIBUNAL 

ELECTORAL DE SAN LUIS POTOSÍ. 
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ANEXO 1 

Folio Nombre del solicitante 
Fecha de 

Información solicitada Trámite 
Fecha de 

recepción respuesta 
Respuesta 

Le infonno que el papel Higiénico no se compra mes a mes, a continuación, desgloso como 
se efectuó la compra: 2022 Mes de marzo: no se realizó compra Mes de abril: 
$298.97(doscientos noventa y ocho pesos 97/100) Mes de mayo: $687.28 (seiscientos 
ochenta y siete pesos 28/100) Mes de junio: $228.44 (doscientos veintiocho pesos 44/100) 

klERO SAVER CUANTO PAPEL HIJIENICO Mes de julio: $456.88 (cuatrocientos cincuenta y seis pesos 88/100) Mes de agosto: $252.17 

82923000004 Alejandro Arista 16/03/2023 COMPRAN AL MES Y CUANTO CE GASTAN Contestada 23/03/2023 (doscientos cincuenta y dos pesos 17/100) Mes de septiembre: $254.88 (doscientos 
cincuenta y cuatro pesos 88/100) Mes de octubre: $254.88 (doscientos cincuenta y cuatro 

EN ESO GRASIAS (SIC) pesos 88/100) Mes de noviembre: $4,441.36 (cuatro mil cuatrocientos cuarenta y un pesos 
36/100) Mes de diciembre: $949.93 (novecientos cuarenta y nueve pesos 93/100) 2023 Mes 
de enero: no se realizó compra Mes de febrero: no se realizó compra Sumando un total de: 
$7,824.79 (siete mil ochocientos veinticuatro 79/100 pesos) es lo que gastamos en papel 
higiénico en el año 2022. 

Se informa que si tenemos página de interne! la cual pueden ser consultadas a 
través de la siguiente liga electrónica: https://www.teeslp.gob.mx/ Como parte de la 
Transparencia Proactiva- Se informa adicionalmente que este Tribunal Electoral, 
cuenta con redes sociales las cuales pueden ser consultadas a través de las 
siguientes ligas electrónicas: Facebook: 

32923000005 solicitante 17/03/2023 tienen página de internet Contestada 23/03/2023 
https://www.facebook.com/tribunalelectoralslp Twitter: https://twitter.com/TEE_SLP 
La información se proporciona en términos de lo que establecen los artículos 59 y 
60 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de 
San Luis Potosí, en donde se funda que los sujetos obligados deben proporcionar 
la información solicitada en la modalidad en que se encuentre, cuya obligación de 
entregarla no implica el procesamiento, ni la adecuación de la información al 
interés del solicitante. 
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ANEXO 3 

ART. 84 FRACCIÓN 
ARÁBIGO ÁREA RESPONSABLE DE LA FECHA DE ENTREGA A LA UNIDAD DE PLATAFORMA PLATAFORMA 

TEMA 
INFORMACIÓN TRANSPARENCIA NACIONAL PNT ESTATALPET LTAIPSLP 

LTAIPSLP84XXIXA 
Gastos de publicidad oficial_ Programa Anual de 

29-A COMUNICACIÓN SOCIAL 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 1 Comunicación Social o equivalente 

Erogación de los recursos por contratación de 

2 LTAIPSLP84XXIXB servicios de impresión, d ifusión y publicidad del sujeto 29-B COMUNICACIÓN SOCIAL 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 
obligado 

3 LTAIPSLP84XXIXC 
Gastos de publicidad oficial_ Uti lización de los tiempos 

29-C oficiales en radio y tv COMUNICACIÓN SOCIAL 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

4 LTAIPSLP84XXIXD Gastos de publicidad oficial_Hipervínculo a 29-D COMUNICACIÓN SOCIAL 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 
información de tiempos oficiales en radio y televisión 

5 LTAIPSLP84XXIXE Medios electrónicos del Sujeto Obligado 29-E COMUNICACIÓN SOCIAL 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

6 LTAIPSLP84XVll 
Declaraciones de Situación patrimonial de los(as) 

17 CONTRALORIA INTERNA 02/03/2023 02/03/2023 02/03/2023 
servidores(as) públ icos(as) 

7 LTAIPSLP84FXXlll Sanciones administrativas. 23 CONTRALORIA INTERNA 02/03/2023 02/03/2023 02/03/2023 

8 LTAIPSLP84FXXX Resultados de auditorias realizadas. 30 CONTRALORIA INTERNA 02/03/2023 02/03/2023 02/03/2023 

9 LTAIPSLP84FXXXI 
El resu ltado de la dictaminación de los estados 

31 
financieros. 

CONTRALORIA INTERNA 02/03/2023 02/03/2023 02/03/2023 

10 LTAIPSLPA84FI 
Catálogo de disposición documental y guía simple de 

archivos 
1 ENCARGADO DE ARCHIVO 02/03/2023 02/03/2023 02/03/2023 

11 PONENCIA MAG. PORRAS 03/03/2023 ....__ 
12 LTAIPSLPA84FXll Agenda de actividades de los t itulares 12 PONENCIA MAG. PEDROZA 06/03/2023 06/03/2023 06/03/2023 ....__ 
13 PONENCIA MAG. JUÁREZ 02/03/2023 

14 LTAIPSLP841VA 
lngresos_lngresos recibidos por cualquier concepto por el 

sujeto obligado 
4-A RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 

15 LTAIPSLP841VB Egresos. 4-B RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 

16 LTAIPSLP841VC 
lngresos_Responsables de recibir, administrar y ejercer los 

4-C RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 
ingresos 

17 LTAIPSLPA84FXIV Gastos por concepto de viáticos y representación 14 RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 

18 L TAi PSLP84 FXXVIA Información financiera de (presupuesto asignado anual). 26-A RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 

19 LTAIPSLP84FXXVIB Información financiera de (informes trimestrales de gasto). 26-B RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 

20 LTAIPSLP84FXXVIC Presupuesto asignado_Cuenta pública 26-C RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 

21 LTAIPSLPA84FXXVll Información presupuesta! detallada 27 RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 

22 LTAIPSLPA84FXXXVllA Informe financiero_Gasto por Capítulo, Concepto y Partida 37-A RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 

23 LTAIPSLPA84FXXXVllB 
Informe financiero_lnformes financieros contables, 

37-B RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 
presuouestales y programáticos 

24 LTAIPSLPA84FXLVlll Los estudios financiados con recursos públicos. 48 RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 

25 LTAIPSLP84FLA Ingresos recibidos. 50-A RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 

26 LTAIPSLP84FLB Responsables de recibir, administ rar y ejercer los ingresos. 50-B RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 

27 LTAIPSLP84FLIA Donaciones en dinero realizadas. 51-A RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 

28 LTAIPSLP84FLIB Donaciones en especie. 51-B RECURSOS FINANCIEROS 06/03/2023 06/03/2023 07/03/2023 

1 
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29 LTAIPSLP84FV Estructura Organica 5 RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 

30 LTAIPSLP84FVB Organigrama 5-A RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 

31 LTAIPSLP84FX Directorio de servidores públicos 10 RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 

32 LTAIPSLP84FXI Remuneración bruta y neta 11 RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 

33 LTAIPSLP84FX1b Tabulador de sueldos y salarios 11-A RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 

34 LTAIPSLP84FXVA Plazas vacantes del personal de base y confianza . 15-A RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 

35 LTAIPSLP84FXVB 
Total de plazas vacantes y ocupadas del personal de 

15-B base y confianza. RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 

36 LTAIPSLP84FXVI 
Contrataciones de servicios profesionales por 

16 honorarios. RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 

37 LTAIPSLP84FXIX 
Convocatorias a concursos para ocupar cargos 

19 públicos. RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 

38 LTAIPSLP84FXXIA Normatividad Laboral 21-A RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 

39 LTAIPSLP84FXXIB Recursos públicos. Sindicato 21-B RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 

40 LTAIPSLP84FXXll 
Información curricular de los(as) servidores(as) 

22 públicas( os) . RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 

41 LTAIPSLP84FXLIXA 
Jubilados y pensionados_Hipervinculo al listado de 

pensionados y jubilados 
49-A RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 

42 LTAIPSLP84FXLIXB 
Jubilados y pensionados_Listado de jubilados y 

49-B RECURSOS HUMANOS 10/03/2023 10/03/2023 10/03/2023 pensionados y el monto que reciben 

Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o 
03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 43 LTAIPSLPA84FXXXlll 

autorizaciones otorgados. 
33 RECURSOS MATERIALES 

44 LTAIPSLPA84FXXXIV1 
Resultados de procedimientos de licitación pública e 

34-A RECURSOS MATERIALES 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 
invitación a cuando menos tres personas. 

45 LTAIPSLPA84FXXXIV2 
Resultados de procedimientos de adjudicación directa 

34-B realizados. RECURSOS MATERIALES 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

46 LTAIPSLPA84FXXXVlll Padrón de proveedores y contratistas 38 RECURSOS MATERIALES 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

47 LTAIPSLPA84FXLIA Inventario de bienes muebles. 41-A RECURSOS MATERIALES 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

48 LTAIPSLPA84FXLIB Inventario de altas practicadas a bienes muebles. 41-B RECURSOS MATERIALES 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

49 LTAIPSLPA84FXLIC Inventario de bajas practicadas a bienes muebles. 41-C RECURSOS MATERIALES 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

so LTAIPSLPA84FXLI D Inventario de bienes inmuebles. 41-D RECURSOS MATERIALES 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

51 LTAIPSLPA84FXLIE Inventario de altas practicadas a bienes inmuebles. 
41-E RECURSOS MATERIALES 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

52 LTAIPSLPA84FXLIF Inventario de bajas practicadas a bienes inmuebles. 41-F RECURSOS MATERIALES 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

53 LTAIPSLPA84FXLIG Inventario de bienes muebles e inmuebles donados. 
41-G RECURSOS MATERIALES 03/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

54 LTAIPSLPA84FVI Las facultades de cada área. 6 SECRETARIA EJECUTIVA 02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

55 LTAIPSLPA84FVll 
Las metas y objetivos de las Areas de conformidad con sus 

programas operativos. 
7 SECRETARIA EJECUTIVA 02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

56 LTAIPSLPA84FVlll Los indicadores re lacionados con temas de interés público. 8 SECRETARIA EJECUTIVA 02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

57 LTAIPSLPA84FIX Indicadores de objetivos y resultados. 9 SECRETARIA EJECUTIVA 02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

58 
Las minutas, acuerdos y actas de las reuniones oficiales de 

SECRETARIA EJECUTIVA 
~ LTAIPSLPA84FXlll 13 

los órganos colegiados SECRETARIA GENERAL DE 
59 

ACUERDOS 
02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

2 



ANEXO 3 
60 LTAIPSLPA84FXXIV Servicios que ofrece el sujeto obligado. 24 SECRETARIA EJECUTIVA 02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

61 LTAIPSLPA84FXXV Trámites que se realizan_ 2S SECRETARIA EJECUTIVA 02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

62 LTAIPSLP84FXXXV Informes emitidos. 3S SECRETARIA EJECUTIVA 02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

63 L TAi PSLPA84 FXXXIX 
Convenios que realicen con la Federación, con otros estados 
y con los municipios 39 SECRETARIA EJECUTIVA 02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

Convenios de coordinación, de concertación con el sector 
64 LTAIPSLPA84FXL social o privado. 40 SECRETARIA EJECUTIVA 02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

6S LTAIPSLPA84FXXXV Informes emitidos. 3S 
SECRETARIA GENERAL 

ACUERDOS 

DE 
02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

66 LTAIPSLP84FXXXVI Estadísticas generadas. 36 
SECRETARIA GENERAL 

ACUERDOS 

DE 
02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

67 LTAIPSLP84FXLllA 
Recomendaciones emitidas por la Comisión Nacional de 

42-A 
SECRETARIA GENERAL DE 

02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 
Derechos Humanos. ACUERDOS 

68 LTAIPSLP84FXLl lB Casos especiales emitidos por la CNDH u otros organismos. 42-B 
SECRETARIA GENERAL 

ACUERDOS 

DE 
02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

69 LTAIPSLP84FXUIC Recomendaciones emitidas por Organismos internacionales. 42-C 
SECRETARIA GENERAL 

ACUERDOS 

DE 
02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

70 LTAIPSLP84FXLlll Resoluciones y laudos emitidos. 43 
SECRETARIA GENERAL 

ACUERDOS 

DE 
02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

71 LTAIPSLP84Fll Marco Normativo Aplicable de Sujeto Obligado. 2 UNIDAD DE TRANSPARENCIA 02/03/2023 03/03/2023 03/03/2023 

72 LTAIPSLP84FXVl\1 De la Unidad de Transparencia 18 UNIDAD DE TRANSPARENCIA 02/03/2023 02/03/2023 02/03/2023 

73 LTAIPSLP84FXLVIA 
Informe de sesiones del Comité de Transparencia . 

46-A UNIDAD DE TRANSPARENCIA 02/03/2023 02/03/2023 02/03/2023 

74 LTAIPSLP84FXLVIB 
Informe de Resoluciones del Comité de 

46-B 02/03/2023 02/03/2023 02/03/2023 
Transparencia. UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

7S LTAIPSLP84FXLVIC Integrantes del Comité de Transparencia . 46-{: UNIDAD DE TRANSPARENCIA 02/03/2023 02/03/2023 02/03/2023 

76 LTAIPSLP84FXLVID 
Calendario de sesiones ordinarias del Comité de 

46-D 02/03/2023 02/03/2023 02/03/2023 
Transparencia . UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

77 LTAIPSLP84FLlllA 
Otra información de interés público de «sujeto 

S3-A 02/03/2023 02/03/2023 02/03/2023 
obligado» UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

78 LTAIPSLP84FUllB Otra información <<información de interés público» S3-B UNIDAD DE TRANSPARENCIA 02/03/2023 02/03/2023 02/03/2023 

79 LTAIPSLP84FL\llC Otra información <<Preguntas frecuentes>> S3-C UNIDAD DE TRANSPARENCIA 02/03/2023 02/03/2023 02/03/2023 

3 



ANEX04 

SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA 

Total de registros por Sujeto Obligado 

San Luis Potosí Fecha de emisión: 20-04-2023 

Fecha Inicio 
Código Sujeto Obligado Ejercicio Periodo Registros Principales Registros Secundarios Total 

ee7d563d-dfce- TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO 2023 01/03/202 
4c52-8523- DE SAN LUIS POTOSÍ 3 1041 689 1730 
fda585f49b55 

!Total General 1041 689 1730 

Página 1 de 



ANEXOS 

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 

OFICIO No. TESLP/UTAIP/013/2023 

San Luis Potosí, S.L.P. a 09 de marzo de 2023 

LIC. VICTOR NICOLÁS JUÁREZ AGUILAR 
SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA EN FUNCIONES DE 
MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL 
ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ. 
PRESENTE. 

Por medio del presente hago de su conocimiento que derivado de las 
observaciones que se realizaron a este Tribunal Electoral como resultado de la 
Evaluación Vinculante 2022, efectuada por la Comisión Estatal de Garantía de 
Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí sobre los archivos 
que fueron subidos a la Plataforma Estatal de Transparencia correspondientes al 
mes de mayo de 2022, se solicitará a la mencionada Comisión que se eliminen 
los archivos de ese mes correspondientes a las fracciones V, VI, X, XIV, XVI, XXII, 
XXXV y XXXVIII del artículo 84 de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado de San Luis Potosí para estar en posibilidades de 
poder subir los nuevos archivos que contienen la información con las correcciones 
señaladas. 

Lo anterior de conformidad y en cumplimiento a lo establecido en el párrafo 
tercero del inciso b) de la fracción VII del lineamiento SÉPTIMO de los 
Lineamientos Estatales para la Difusión, Disposición y Evaluación de las 
Obligaciones de Transparencia Comunes y Específicas que deben de 
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma 
Estatal de Transparencia, que establece que se pondrá únicamente de 
conocimiento al Titular del sujeto obligado, así como a la Contraloría Interna. 

) 

Sin otro particular quedo a sus apreciables órdenes. 
. \ 

l'RTBUNAL · 

~ 
i ~~iJ.~;1~' 

S'UV' ~ ·. . · . 
LIC. GE A. E QUIVEL GUILLÉ~TllTDAíl DE TMNSPARENClf .. 

_ TITULAR DE LA U AD DE TRANSPARENCIA Y~~Sfi)IA tiAORM~CIOl· 
TRIBUNAL ELECT""Oñ'AL r;:]flf'.Q~IYJ~CIÓN DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE SAN LUIS ~Sí. 

SAr.~ LUIS 'PO'rosi, !;.L. I>. 11 

rn
rJC"\DC"-flC·-. ,r--, 

~
/~ Y'i r1n5 ., )1 Jl 1 . 

1 

. 1 3 MAR. ~~,, ¡ 
1
., ,.,. ! 1 

ír .. o.,·c-rcn-d ~ ' ~ ' 1 • ' ' _ _) ·~--.J .J f 
PRESi DEN q: f ~ ~ 

·--~· ........... ~_,, ~ --- - _.., _s.o.•- ... - ............. • ¡~ 



UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 

OFICIO No. TESLP/UTAIP/014/2023 

San Luis Potosí, S.L.P. a 09 de marzo de 2023 

C.P. Héctor David Salazar Alonso 
Titular del Órgano de Control Interno 
del Tribunal Electoral de San Luis Potosí. 
PRESENTE. 

Por medio del presente hago de su conocimiento que derivado de las 
observaciones que se realizaron a este Tribunal Electoral como resultado de la 
Evaluación Vinculante 2022, efectuada por la Comisión Estatal de Garantía de 
Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosi sobre los archivos 
que fueron subidos a la Plataforma Estatal de Transparencia correspondientes al 
mes de mayo de 2022, se solicitará a la mencionada Comisión que se eliminen 
los archivos de ese mes correspondientes a las fracciones V, VI, X, XIV, XVI, XXII, 
XXXV y XXXVIII del articulo 84 de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado de San Luis Potosi para estar en posibilidades de 
poder subir los nuevos archivos que contienen la información con las correcciones 
señaladas. 

Lo anterior de conformidad y en cumplimiento a lo establecido en el párrafo 
tercero del inciso b) de la fracción VII del lineamiento SÉPTIMO de los 
Lineamientos Estatales para la Difusión, Disposición y Evaluación de las 
Obligaciones de Transparencia Comunes y Específicas que deben de 
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma 
Estatal de Transparencia, que establece que se pondrá únicamente de 
conocimiento al Titular del sujeto obligado, asi como a la Contraloria Interna. 

Sin otro particular quedo a sus apreciables órdenes. 

\ 

l /\. .. -~~ . 1 , 

~v' , '<-:-. ~· 
LIC. JO G A. ESQUIVEL GUILLÉN-~¡~~~:~;;:·~ ;·Rrl. '-~ ? . .\RENCI>;_ 

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA y ACéE·s~~~~·:?.:'~-\C! ri ,.. 
INFORMACIÓN DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE SAN LUIS PbToSI. 



ANEX06 

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 

OFICIO No. TESLP/UTAIP/015/2023 

San Luis Potosí, S.L.P. a 10 de marzo de 2023 

Comisión Estatal de Garantía de 
Acceso a la Información Pública 
del Estado de San Luis Potosí. 
PRESENTE. 

Por medio del presente solicito que se elimine la información publicada en 

el periodo correspondiente al mes de MAYO de 2022 dos mil veintidós en la 

Plataforma Estatal de Transparencia, respecto de los archivos correspondientes a 

las fracciones V, VI, X, XIV, XVI, XXII, XXXV y XXXVIII del artículo 84 de la Ley de 

Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí; 

ello en función de que derivado de la substanciación realizada a las observaciones 

hechas durante la Evaluación Vinculante 2022, se modificaron los 8 ocho 

archivos de referencia. 

Lo anterior de conformidad y en cumplimiento a lo establecido en la fracción 

VII del lineamiento SÉPTIMO de los Lineamientos Estatales para la Difusión, 

Disposición y Evaluación de las Obligaciones de Transparencia Comunes y 

Específicas que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de 

Internet y en la Plataforma Estatal de Transparencia. 

Anexo al presente los escritos a que se refiere el último párrafo del inciso 

b) de la fracción VII del lineamiento SÉPTIMO de los me~~ionadQ.SiiJri~arr@}ltos . . G '<· 

Sin otro particular quedo a sus apreciables 6rden~s. JIÍ.IB::.TNAL~ 

~ 
~ ~~r: .. v:J .. · 

} 
~J . t• ~ 

V\ '1 , . • . 
LIC. JO ~SQUIV L GUILLÉflt._~ 00 TU.NtlPAHE.NCIA. 

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y A~d~ftJ.f?Ri.tACfON 
INFORMACIÓN DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE SAN LUIS p()f8si. 



TRIBUNAL ELECTORAL 
DEL ESTADO DE 
SAN LUIS POTOSÍ 

ANEX07 

OFICIO No.: TESLP/UTAIP/016/2023 

ASUNTO: Se informa el cumplimiento de 
REQUERIMIENTO, relativo al: 

Resultado de la Evaluación Vinculante 2022. 

LIC. DAVID ENRIQUE MENCHACA ZUÑIGA. 
Comisionado Presidente de la Comisión Estatal de 
Garantía de Acceso a la Información Pública del 
Estado de San Luis Potosí. 
P R E S E N T E.-

LIC. JORGE ANTONIO ESQUIVEL GUILLÉN, Titular de la Unidad de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Tribunal Electoral 
del Estado de San Luis Potosí, conforme a lo dispuesto por la fracción 
111 del lineamiento décimo cuarto de los LINEAMIENTOS PARA LA 
DIFUSIÓN, DISPOSICIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS OBLIGACIONES 
DE TRANSPARENCIA COMUNES Y ESPECÍFICAS DE LOS SUJETOS 
OBLIGADOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE SAN LUIS POTOSÍ; me 
permito informar sobre el cumplimiento al requerimiento efectuado 
mediante oficio número CEGAIP-075/2022, recibido el 15 quince de 
febrero de la presente anualidad, relativo al Resultado de la Evaluación 
Vinculante 2022. 

De conformidad con los resultados enviados a este Tribunal Electoral, 
se subsanaron 08 ocho archivos correspondientes al mes de mayo de 
2022 dos mil veintidós, mismos que se subieron a la Plataforma Estatal 
de Transparencia dentro del término señalado. 

Sin mas por el momento quedo a sus apreciables órdenes. 

CCP. Pleno del Tribunal Electoral del Estado de San Luis Potosí. 



TRIBUNAL ELECTORAL 
DEL ESTADO DE 

SAN LUIS POTOSI 

ANEXOS 

San Luis Potosí, S.L.P. a 06 de marzo de 2023. 

CONVOCATORIA 

INTEGRANTES DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA 
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE SAN LUIS POTOSI.· 
PRESENTES. -

Por este conducto me permito convocarlos a efecto de llevar a cabo la Primera 
Sesión Ordinaria de este Comité correspondiente al ejercicio 2023. Misma que se 
llevará a efecto en punto de las 13:00 horas del día 07 de marzo de la presente 
anualidad, en la sala de Plenos de este Tribunal Electoral, en el que se atenderá el 
siguiente: 

ORDEN DEL DÍA 

1. Lista de asistencia y verificación del quórum legal. 

2. Presentación de los nuevos integrantes del Comité de Transparencia del Tribunal 
Electoral de San Luís Potosi. 

3. Aprobación del orden del dla. 

4. Presentación y en su caso aprobación del informe anual correspondiente al año 
2022. 

5. Presentación y en su caso aprobación del proyecto del Calendario de Sesiones 
Ordinarias del Comité de Transparencia del Tribunal Electoral de San Luis Potosí 
correspondiente al ejercicio 2023. 

Análisis y en su caso, aprobación de las versiones públicas de diversos documentos 
formuladas por la unidad administrativa denominada Coordinación de Recursos 
Humanos. 

7. Clausura. 

Por lo que, para efecto de llevar a cabo dicha reunión , se remite el presente a la 
Secretaria Técnica de este Comité para circularse. 

~~ 
LICENCIADO CÉSAR JESÚS PORRAS FLORES 

PRESIDENTE DELCOMITÉ DE TRANSPARENCIA 
TRIBUNAL ELECTORAL DE SAN LUIS POTOSÍ 



llHJ .'.>11, ' 
fü"/'011./l. 

,,,, [ ~··· l 'i,.•ll...¡ 

LIC. CESAR JESUS PORRAS FLORES 

TESLP/SE/CRH/022/2023 

PRESIDENTE DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DEL TRIBUNAL ELECTORAL 
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 
PRESENTE 

Por medio del presente solicito su valioso apoyo para que el comité de transparencia que usted 
preside autorice las versiones públicas de diversos documentos consistentes en el soporte 
académico de los trabajadores del tribunal, los cuales se integrarán a los informes de transparencia 
que se realizan mensualmente por esta Coordinación . 

Agradeciendo de antemano la atención al presente reciba un cordial saludo. 

ATENTAMENTE 
SAN LUIS POTOSI, S.L.P., A 06 DE MARZO DE 2023 

COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS DEL TRIBUNAL ELECTORAL 
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 

Ccp: Expediente 
Minutario 

MDLM/mdm 

~-\# 
! 

C.P. MARICELA DE LEON MEDINA 

Sierra Gador No. 116 Lomas 4ª.Sección , CP 78216, San Luis Potosí, S.L.P. 



COMITÉ DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSi 

INFORME ANUAL DEL 
COMITÉ DE TRANSPARENCIA Y 
ACCESO A LA INFORMACIÓN 

PUBLICA DEL TRIBUNAL 
ELECTORAL DEL ESTADO DE 

SAN LUIS POTOSÍ 

2022 



COMITÉ DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA. 

En cumplimiento de las obligaciones en la materia de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, se han publicado en las Plataformas 
Nacional y Estatal de Transparencia en el periodo comprendido del mes de 
enero a diciembre de 2022, 900 archivos a cada una de las plataformas, 
mismos que corresponden a las obligaciones señaladas en los artículos 70 
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 84 
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública de San Luis 
Potosí, archivos que incluyen información pública de oficio del periodo 
señalado y corresponden a cada una de las áreas administrativas que 
integran este Tribunal Electoral del Estado de San Luis Potosí: 

Area Responsable Archivos Total de archivos en el . 1 mensuale$ periodo ENE-DIC-2022 
" 1 !Í 

Comunicación Social 5 60 
Contraloría Interna 4 48 
Encargado de Archivos 1 11 

Ponencias 1 12 r ['\ 
Recursos Financieros 15 180 ' 
Recursos Humanos 14 168 ~ 
Recursos Materiales 11 132 ~ 
Sec. Gral. De Acuerdos 6 72 \ 
Secretaría Ejecutiva 9 108 \ 

Unidad de 9 108 
Transparencia 

~~ , TOTAL 75 900 

~ 
En la Plataforma Nacional de Transparencia se actualizaron 11,450 1 

registros principales y 947 registros de información complementaria, en total 
se actualizaron 12,397 registros durante el periodo de enero a noviembre 
de 2021. 



COMITÉ DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 

REGISTROS REGISTROS DE TOTAL DE 
PRINCIPALES lNF. REGISTROS 

COMPLEMENTARIA 
ENERO 1010 635 1645 

FEBRERO 1009 635 1644 
MARZO 1010 639 1649 
ABRIL 1014 639 1653 
MAYO 1009 639 1648 
JUNIO 1010 639 1649 
JULIO 1000 639 1639 

AGOSTO 1007 639 1646 
SEPTIEMBRE 1025 656 1681 

OCTUBRE 1038 650 1688 
NOVIEMBRE 1030 650 1680 1 
DICIEMBRE 1145 636 1781 ~ TOTALES 12307 7696 20003 

Derivado de lo anterior, en la revisión mensual que realiza la Co 'sión 
Estatal de Garantia de Acceso a la Información Pública del Estado de 
Luis Potosi (CEGAIP), correspondiente al mes de noviembre de 2022, 
señala que este organismo jurisdiccional alcanzó el 100% en cuant a 
cumplimiento cuantitativo, es decir que, del total de archivos registrados 
la tabla de obligaciones para este Tribunal, se cumple en su totalidad. 

SOLICITUDES DE INFORMACIÓN. - Se informa que se recibieron durante 
- el ejercicio correspondiente al año 2022, 44 solicitudes de acceso a 

información pública, mismas que fueron atendidas en su totalidad y se 
clasificaron de la siguiente manera: 

"' No 
.. 

Jurisdiccional Administrativas competentes TOTAL 

Solicitudes 
de 16 23 5 44 

Información 

~ 



COMITÉ DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 

Las solicitudes de información se turnaron a las áreas correspondientes que 
poseen la información solicitada: 

rea · administrativa Solicitudes atendidas 
Secretaria Gral. De Acuerdos 17 
Secretaría Ejecutiva 2 
Coord. de Recursos Financieros 4 
Coord. de Recursos Humanos 7 
Coord. de Materiales 4 
Comunicación Social 2 
Unid. De Sistemas Informáticos 1 
Coord. de Archivos 1 

rgano Interno de Control 2 
TOTAL 45* 

*El resultado total no coincide con el número de solicitudes debido a que 
en /a solicitud 241482922000044 se pidió información a 2 áreas 
administrativas distintas. 

RECURSOS DE REVISIÓN EN MATERIA DE TRANSPARENCIA. -
periodo que se informa se recibieron 6 Recursos de Revisión en materia 
de Transparencia, mismos que fueron atendidos con oportunidad. 

Los Recursos de Revisión en Materia de Transparencia fueron interpuestos 
por usuarios de la Plataforma Nacional de Transparencia que se 
inconformaron por las respuestas recibidas a solicitudes de acceso a la 
información pública por parte de este Tribunal Electoral, mismas que la 
Comisión de Garantía de Acceso a la Información Pública (CEGAIP) ha 
resuelto de la siguiente manera: 

SOBRESEER 1 
MODIFICO RESPUESTA 1 
DESECHO 3 
EN TRAMITE 1 

TOTAL 6 



COMITÉ DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 

COMITÉ DE TRANSPARENCIA. - Se informa que durante este año 2022 
el Comité de Transparencia del Tribunal Electoral del Estado de San Luis 
Potosí, realizó tres sesiones, mediante las cuales se atendieron diversas 
solicitudes de protección de datos personales, en los diversos resolutivos 
de este Comité de Transparencia se confirmó la protección de 53 
documentos que contienen datos personales. 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN VINCULANTE 2020. El 1º de marzo 
de 2022, la Comisión Estatal de Garantía de Acceso a la Información 
Pública, notificó a este Tribunal Electoral el resultado de la Segunda 
Verificación Vinculante 2020, respecto de las obligaciones de 
Transparencia que son publicadas a través de la Plataforma Estatal de 
Transparencia (PET). 

En la notificación en mención se estableció que esta Institución fue 
verificada y se obtuvo un porcentaje cualitativo de 96.03 % de la información 
que debe publicarse en los formatos que se cargan mensualmente en la 
Plataforma Estatal de Transparencia, por lo cual se nos conminó a mejorar 
el nivel de cumplimiento. 

Lic. César Jesús Porras Flores ebavince Alvarez Jiménez 
·o de Estudio y Cuenta Se 

Lic. Jorge Antonio Esquivel Guíllén 
Titular de la Unidad de Transparencia 

y Acceso a la lnf ormación 



PROPUESTA DEL CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL 
COMITÉ DE TRANSPARENCIA DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE 

SAN LUIS POTOSI PARA EL EJERCICIO 2023. 

Por medio del presente se somete a consideración de los integrantes del Comité de 
Transparencia de este Tribunal el siguiente calendario de sesiones ordinarias ha 
realizarse durante el ejercicio 2023: 

Número de Sesión Ordinaria 
PRIMERA 

SEGUNDA 
TERCERA 
CUARTA 
QUINTA 
SEXTA 

SEPTIMA 

\ \ / 

\_/ 

Fecha 
07 DE MARZO DE 2023 

28 DE MARZO DE 2023 
25 DE ABRIL DE 2023 
27 DE JUNIO DE 2023 

29 DE AGOSTO DE 2023 
31 DE OCTUBRE DE 2023 

05 DE DICIEMBRE DE 2023 



COMITÉ DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 

ACUERDO: ORD-06/01/2023 

ASUNTO: Protección de datos 

UNIDAD COMPETENTE: Coordinación de Recursos Humanos 

San Luis Potosi, S.L.P, a siete de marzo de dos mil veintitrés. 

Resolución del Comité de Transparencia y Acceso a la Información del Tribunal 
Electoral del Estado de San Luis Potosi que confirma la protección de datos 
personales en 86 ochenta y seis documentos correspondientes a Titules 
Profesionales, Cedulas Profesionales y Certificados de Estudios del personal de este 
Tribunal Electoral. 

ANTECEDENTES 

l. NOTIFICACIÓN DEL RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN VINCULANTE 2022. 
El quince de febrero de dos mil veintitrés, se recibieron en la Secretaria General de 
Acuerdos de este Tribunal Electoral los oficios CEGAIP-074/2022, dirigido al 
Presidente del Tribunal Electoral y CEGAIP-075/2022, dirigido al Titular de la 
Unidad de Transparencia del Tribunal Electoral, mediante los cuales se 1 
conocimiento el resultado de la evaluación vinculante 2022, misma que se ef t · a 
la información que este Tribunal difundió en el mes de mayo de 2022. 

11. SEÑALAMIENTOS DE LA VERIFICACIÓN VINCULANTE 2022. En la notific ción 
de mérito se señala que hay diversos faltantes de información o existen errores la 
misma, específicamente se señala que se ha omitido proporcionar las version s 
públicas de los Currículos, Títulos Profesionales y Cedulas profesionales del personal 
de este Tribunal Electoral. 

111. NOTIFICACIÓN A LA COORDINACIÓN DE RECURSOS HUMANOS DE LOS 
SEÑALAMIENTOS DE LA VERIFICACIÓN VINCULANTE 2022. Con fecha 16 
dieciséis de febrero de la presente anualidad, se notificó a la Coordinadora de 
Recursos Humanos, C.P. Maricela De León Medina, mediante oficio 
TESLP/UTAIP/008/2023, las inconsistencias señaladas por la CEGAIP, solicitándole 
que fueran solventadas 

IV. DOCUMENTOS PROTEGIDOS. El tres de marzo de dos mil veintitrés, la 
Presidencia del Comité de ºTransparencia recibió el oficio número 
TESLP/SEJCRH/02212023, suscrito por la CP. Maricela De León Medina, Coordinador 
de Recursos Humanos del Tribunal Electoral del Estado de San Luis Potosi , por 
medio del cual somete a consideración de los integrantes de este órgano colegiado, 
las propuestas de 86 ochenta y seis documentos protegidos correspondientes a 
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Currlculos, Títulos Profesionales y Cédulas Profesionales del personal de este 
Tribunal Electoral. 

Con base en los antecedentes referidos, este Órgano Colegiado procede a dictar los 
siguientes: 

CONSIDERANDOS 

l. COMPETENCIA. En términos de los artículos 62, 67, 115, 116, fracciones 11 y V de 
la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados del 
Estado de San Luis Potosi, y del 3, fracción XVII , 24, fracción VI , 51 de la Ley de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, este 
Comité de Transparencia y Acceso a la Información es competente para coordinar, 
supervisar y realizar las acciones necesarias para garantizar el derecho a la 
protección de los datos personales en la organización del responsable; asi com ~ 
establecer criterios que resulten necesarios para una mejor observancia de la ey de ,, 
Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados del Est de 
San Luis Potosi. 

11. MATERIA. El objeto de la presente resolución es dar protección a los Da s 
Personales que se encuentran en los documentos que integran el archivo de trámite"-
de la Coordinación de Recursos Humanos de este Tribunal Electoral, identificados 
como Currículos, Titulos y Cédulas Profesionales del personal que labora en este 
Tribunal Electoral. 

111. DECISIÓN. la protección de datos personales se encuentra prevista en los 
articulos 6, apartado A, fracción 11 , y 16 de la Constitución Polltica de los Estados 
Unidos Mexicanos, en los cuales se establece que la información que se refiere al 
ámbito privado de las personas, asi como los datos personales, debe estar protegida 
en los términos que fije la ley, por lo que toda persona tiene derecho a la protección 
de datos personales, sin distinción. 

En ese tenor, la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos 
Obligados del Estado de San Luis Potosí, establece en los articulas 1, 2 fracciones 11 
y 111 , 3, fracción VIII, 7 los objetivos y mecanismos para conseguir esa protección a 
los datos personales, los cuales se transcriben para pronta referencia: 

Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de los 
Sujetos Obligados del Estado de San Luis Potosi 

"ARTICULO 1°. La presente Ley es de orden público y observancia obligatoria en 
el Estado de San Luis Potosi; y tiene por objeto garantizar el derecho que tiene 
toda persona a la protección de sus datos personales. H 
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"ARTICULO 2°. Son objetivos e-specfficos de la presente Ley: 
[ . . } 

11. Proteger los datos personales en posesión de cualquier autoridad, entidad, 
órgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, órganos 
autónomos. partidos políticos, fideicomisos y fondos públicos del Estado de San 
Luis Potosi, con la finalidad de regular su debido tratamiento; 
111. Garantizar la observancia de los principios de protección de datos personales 
previstos en Ja presente Ley y demfJs disposiciones que resulten aplicables en la 
materia; 
[. . . ]" 

"ARTICULO 3°. Para los efectos de la presente Ley se entenderá por: 
[. . .] 

VIII. Datos personales: cualquier información concerniente a una persona ffsic 
identificada o identificable expresada en forma numérica, alfabética, alfanum a, 
gráfica, fotográfica, acústica o en cualquier otro formato. Se considera qu u 
persona es identificable cuando su identidad puede determinarse. dire ta 
indirectamente a través de cualquier información, siempre y cuando es no 
requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas; 
[ . . ]" 

"ARTICULO 7°. Los principios, deberes y derechos previstos en la presente Ley 
demás normatividad aplicable tendrán como límite en cuanto a su observancia y 
ejercicio la protección de disposiciones de orden público, la seguridad pública, la 
salud pública o la protección de los derechos de terceros. Las limitaciones y 
restricciones deberán reconocerse de manera expresa en una norma con rango 
de ley y deberán ser necesarias y proporciona/es en una sociedad democrática, 
respetando, en todo momento, los derechos y las libertades fundamentales de los 
titulares. 
[. .. ]" 

Puede advertirse que el concepto de dato personal es definido como toda aquella 
información concerniente a una persona física identificada e identificable, sin 
importar que la misma obre en soportes físicos o electrónicos, y con independencia 
de su forma o modalidad de creación, tipo de soporte, procesamiento, 
almacenamiento y organización. 

Asimismo, se entiende que una persona física es identificable cuando su identidad 
pueda determinarse -directa o indirectamente- mediante cualquier información que 
no implique actividades desproporcionadas. 

La Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados 
del Estado de San Luis Potosí reconoce que los datos personales pueden obrar en 
soportes físicos o electrónicos, éste último, supone un avance en el control de los 
datos que navegan diariamente en Internet. 
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Asimismo, cabe destacar que la Ley de Protección de Datos Personales en 
Posesión de los Sujetos Obligados del Estado de San Luis Potosi en el artículo 15, 
contempla los principios que deben regir en el tratamiento de los datos personales 
por parte de los responsables; denominados principios de licitud, finalidad, lealtad, 
consentimiento, calidad, proporcionalidad, información y responsabilidad. 

El principio de licitud establece que el tratamiento de los datos personales por parte 
del responsable deberá sujetarse a las facultades o atribuciones que la normatividad 
aplicable le confiere; el de finalídad refiere a que el tratamiento de datos personales 
que efectúe el responsable deberá estar justificado por finalidades concretas, lícitas, 
explícitas y legitimas, relacionadas con las atribuciones que la normatividad 
aplicable les confiera; el de lealtad señala que el responsable no deberá obtener y 
tratar datos personales, a través de medios engañosos o fraudulentos, privilegiando 
la protección de los intereses del titular y la expectativa razonable de privacidad. 

Por su parte, el principio de consentimiento es la facultad para decidir acerca 
entrega y tratamiento de los datos personales, aunque sometida a ci 
excepciones limitativas. El consentimiento debe ser una manifestación 11 re, 
especifica e informada. Una de estas excepciones a la obligación del responsa ~ 
de contar con el consentimiento del titular, para determinados tratamientos, e 
precisamente cuando los datos personales se requieran para ejercer un derecho. ...._ __ 

El principio de calidad de los datos que hace referencia a manejar datos actuales, 
exactos y veraces, pues trabajar con datos inexactos o falsos desvirtuarla la 
finalidad perseguida con el manejo de la información; el principio de 
proporcionalidad dispone que el tratamiento de los datos sea adecuada, relevante y 
estrictamente necesario para la finalidad que justifica su tratamiento; el principio de 
información pretende dar a conocer al titular de los datos todas las circunstancias 
necesarias para poder facilitar el control de sus datos personales. Por último, el 
principio de responsabilidad impone la obligación del responsable de establecer 
mecanismos destinados a tutelar los datos personales del titular. 

Ahora bien, la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado 
de San Luis Potosí , establece en su articulo 113 que las figuras jurídicas de 
excepción al derecho de acceso a la información pública son las de información 
reservada, e información confidencial y establece en el artículo 123 que los 
lineamientos generales que emita el Sistema Nacional en materia de clasificación 
de la información reservada y confidencial y, para la elaboración de versiones 
públicas, serán de observancia obligatoria para los sujetos obligados; de la misma 
manera en su articulo 138 establece que se considera información confidencial la 
que contiene datos personales concernientes a una persona identificada o 
identificable. 

l q 
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En el caso que nos ocupa, se advierte que en los documentos que integran los 
Titulas Profesionales, Cedulas Profesionales y Certificados de Estudios del personal 
de este Tribunal Electoral, existen Datos Personales que se deben proteger, por lo 
que, después de verificar que las versiones públicas presentadas a este Comité de 
Transparencia, por la unidad administrativa denominada Coordinación de Recursos 
Humanos, cumplen con los establecido en los Lineamientos Generales en Materia 
de Clasificación y Desclasificación de la Información, asf como para la 
Elaboración de Versiones Públicas, se estima que es posible garantizar la 
protección de los Datos Personales y Confidenciales que obran en ellos, lo anterior, 
de conformidad con los artículos 113, 123 y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso 
a la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, así como de los lineamientos 
trigésimo octavo fracción 1, cuadragésimo, cuadragésimo primero, cuadragésimo 
segundo, cuadragésimo quinto y cuadragésimo sexto de los Lineamientos 
Generales en Materia de Clasificación y Desclasificación de la Información, así como 
para la Elaboración de Versiones Públicas. 

Por lo anterior, es posible aprobar versiones públicas de los ochenta y is 
documentos propuestos por el área administrativa de la Coordinación de Recu s 
Humanos, en donde se supriman los datos personales. 

En consecuencia, resulta procedente confirmar la protección de datos personal 
en ochenta y seis documentos y que son parte del archivo de trámite de la 
Coordinación de Recursos Humanos. 

Con fundamento en los artículos 1, 2, 3, 7, 115, 116, fracciones 11 y V de la Ley de 
Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados del Estado 
de San Luis Potosí, y del 51, 113, 123 y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a 
la Información Pública del Estado de San Luis Potosí, este Comité de Transparencia: 

RESUELVE 

PRIMERO. Este Comité de Transparencia es competente para coordinar, supervisar 
y realizar las acciones necesarias para garantizar el derecho a la protección de los 
datos personales en la organización del Tribunal Electoral del Estado de San Luis 

\ 

Potosí; asi como para establecer criterios que resulten necesarios para una mejor 
observancia de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos 

~ 
Obligados del Estado de San Luis Potosi, de conformidad con el precepto legal citado 

' , en el Considerando Primero de esta resolución. 
. . 

SEGUNDO. Se confirma la protección de los datos personales en ochenta y seis 
documentos que son parte del archivo de trámite de la Coordinación de Recursos 
Humanos correspondientes a Titulas Profesionales, Cedulas Profesionales y 
Certificados de Estudios del personal de este Tribunal Electoral. 
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Notifíquese la presente resolución a la Coordinación de Recursos Humanos y al Pleno 
de este Tribunal Electoral del Estado de San Luis Potosi. 

La presente resolución fue aprobada por unanimidad de votos por los integrantes del 
Comité de Transparencia y Acceso a la Información del Tribunal Electoral del Estado 
de San Luis Potosí, en su Primera Sesión Ordinaria del ejercicio 2023, celebrada el 
siete de marzo de dos mil veintitrés. 

Lic. César Jesús Porras Flores 
Secretario Ejecutivo 

Lic. Gerardo ~ z Rodríguez 
Secretario de Estud.i.Q...y Cuenta 

Lic. Enrique ince Alvarez Jiménez 
SecretáriÍVde Estudio y Cuenta 

¡~~/ 
¿/ 

Lic. Glady González Flores 
Secretaria de Estudio y Cuenta 

Lic. Jorge Antonio Esquive} Guillén 
Titular de la Unidad de Transparencia 

y Acceso a la Información 



TRIBUNAL ELECTORAL 
DEL ESTADO DE 

SAN LUIS POTOSI ACTA DE PRIMERA SESION ORDINARIA DEL EJERCICIO 2023 
DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DEL TRIBUNAL ELECTORAL 

DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ 

En la ciudad de San Luis Potosi, capital del Estado del mismo nombre, a 

fas 13:00 trece horas del dia 07 siete de marzo de 2023 dos mil veintitrés, 

en la Sala de Plenos del Tribunal Electoral de San Luis Potosí (en adelante 

Tribunal), ubicada en Sierra Gádor 116, Lomas Cuarta Sección, Código 

Postal 78216, en esta ciudad; con motivo de celebrar la Primera Sesión 

Ordinaria del ejercicio 2023, del Comité de Transparencia del Tribunal 

Electoral del Estado de San Luis Potosí. (en adelante el Comité), se reúnen 

los integrantes de este. 

En tal sentido, el Licenciado JORGE ANTONIO ESQUIVEL GUIL 

Vocal del Comité de Transparencia, pasó lista de asistenc , 

encontrándose presentes: 

Licenciado César Jesús Porras Flores, Presidente del Comité; Licenciado 

Gerardo Muñoz Rodrlguez, Vocal del Comité, Licenciado Jorge Antonio 

Esquive! Guillén, Vocal del Comité y los Licenciados Enrique Davince 

Álvarez Jiménez y Gladys González Flores. 

DESARROLLO DE LA SESIÓN Y ACUERDOS 

El presidente del Comité de Transparencia del Tribunal dio la bienvenida 

a los miembros del Comité, y sometió a consideración de los presentes, el 

siguiente orden del dla: 

1. Lista de asistencia y verificación del quórum legal. 

2. Presentación y toma de protesta de los nuevos integrantes del 
Comité de Transparencia del Tribunal Electoral de San Luis Potosi. 

1 
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SAN LUIS POTOSI 3. Aprobación del orden del día. 

4. Presentación y en su caso aprobación del informe anual 
correspondiente al año 2022. 

5. Presentación y en su caso aprobación del proyecto del Calendario 
de Sesiones Ordinarias del Comité de Transparencia del Tribunal 
Electoral de San Luis Potosí correspondiente al ejercicio 2023. 

6. Análisis y en su caso, aprobación de las versiones públicas 
formuladas por la unidad administrativa denominada Coordinación 
de Recursos Humanos, a través de oficio identificado con la clave 
TESLP/SE/CRH/022/2023, de fecha 06 de marzo de 2023. 

7. Clausura. 

DESARROLLO DE LOS ASUNTOS DEL ORDEN DEL DÍA 

1. En desahogo del primer punto, relacionado con la lista de asistencia y 

verificación del quórum legal, se llega al siguiente: 

ACUERDO: ORD-01/01/2023, Se toma nota que al pasar lista 
de asistencia se encuentran los 5 integrantes; Por lo que al 
encontrarse la totalidad de los integrantes del Comité de 
Transparencia se reúne el quórum legal para sesionar 
válidamente 

2. En desahogo del segundo punto, Presentación de los nuevos 

integrantes del Comité de Transparencia del Tribunal Electoral de San Luis 

Potosí, se toma el siguiente acuerdo: 

ACUERDO: ORD-02101/2023, Se presenta a los nuevos 
integrantes de este Comité de Transparencia; Licenciado 
Enrique Davince Álvarez Jiménez, quien es propuesta del 
Secretario de Estudio y Cuenta en funciones de Magistrado 
Presidente, Licenciado Victor Nicolás Juárez Aguilar y a la 
Licenciada Gladys González Flores, quien es propuesta de la 
Magistrada Maestra Dennise Adriana Porras Guerrero. 

El Presidente de este Comité de Transparencia, Licenciado 
César Jesús Porras Flores, procede a tomar protesta a los 
nuevos integrantes. 

~ 2 
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Se aprueba por unanimidad la propuesta del Licenciado César 
Jesús Porras Flores para la nueva integración de este Comité de 
Transparencia, quedando de la siguiente manera: 

1. Lic. César Jesús Porras Flores 
2. Lic. Enrique Davince Álvarez Jiménez 
Ejecutivo 
3. Lic. Gladys González Flores 
4. Lic. Gerardo Muñoz Rodrlguez 
5. Lic. Jorge Antonio Esquive! Guillén 

Presidente. 
Secretario 

Vocal 
Vocal 
Vocal 

3. En desahogo del tercer punto, relacionado con el análisis, y en s 

aprobación del orden del dfa, se llega al siguiente: 

ACUERDO: ORD-3/01/2023, Se aprueba por unanimidad de votos, e 
Orden del Ola de la presente Sesión. 

4. En desahogo del punto cuatro del orden del dla, ·relacionado con la 

presentación y en su caso aprobación del informe anual correspondiente 

al año 2022, se emite el siguiente: 

ACUERDO: ORD-4/01/2023, Se aprueba el Informe Anual de 
actividades en Materia de Transparencia y Protección de Datos 
Personales del Tribunal Electoral de San Luis Potosi, 
correspondiente al ejercicio 2022, presentado por la Unidad de 
Transparencia y se ordena su remisión al Consejo Estatal de 
Garantía de Acceso a la Información Pública de San Luis Potosi. 
(CEGAIP) para que surta los efectos legales correspondientes. 

5. Como resultado del desahogo del quinto punto del orden del dia, 
correspondiente al análisis y en su caso aprobación del Calendario de 
Sesiones Ordinarias de este Comité de Transparencía para el ejercicio 
correspondiente al año 2023 se toma el siguiente: 

ACUERDO: OR0-5/01/2023, Se aprueba la propuesta de 
Calendario para las sesiones ordinarias de este Comité de 
Transparencia para el ejercicio 2023, quedando como se indica 
a continuación: 

Primera Sesión Ordinaria 07 de marzo de 2023 

3 
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SAN LUIS POTOSI Segunda Sesión Ordinaria 
Tercera Sesión Ordinaria 
Cuarta Sesión Ordinaria 
Quinta Sesión Ordinaria 
Sexta Sesión Ordinaria 
Séptima Sesión Ordinaria 

28 de marzo de 2023 
25 de abril de 2023 
27 de junio de 2023 
29 de agosto de 2023 
31 de octubre de 2023 
05 de dic. de 2023 

Señalado que cuando no haya asuntos que tratar no se 
realizaran las Sesiones Ordinarias y en caso de existir asuntos 
de urgente resolución se convocará a Sesiones Extraordinarias. 

6. En desahogo del sexto punto, relacionado con el análisis y en su 

aprobación de la petición de la aprobación de la versión pública, formul 

por Unidad Administrativa denominada Coordinación de Recurs s 

Humanos, se emite el ACUERDO: ORD-06/01/2023, en el cual se resuelve: 

''PRJNERO. Este Comité de Transparenc;ia es competente para 
coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para garantizar eJ 
derecho a Ja protección de Jos datos personales en la organización del 
Tribunal Electoral del Estado de San Luis Potosí; asi como para 
establecer aiterios que resulten necesarios para una mejor observancia 
de Ja Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos 
Obligados del Estado de San Luis Potosí,. de conformidad con el precepto 
legal ci tado en .eJ Considerando Primero de esta resolución. 

SEGUNDO. Se confim1a Ja protección de Jos datos personales en ochenta 
y seis documentos que son parle del ardJivo de trámite de Ja Ca.ordinación 
de Recursos Humanos correspondientes a 1itulos Profesionales, Gedulas 
Ftofesionales y Cerfifjcados de Estudios del personal de este Tnbunal 
Electoral." 

7. En desahogo del punto 7 del orden del día y no habiendo más asuntos CJ,t 
que tratar, se da por terminada y se clausura la Primera Sesión Ordinaria 

del ejercicio 2023 del Comité de Transparencia del Tribunal Electoral, a las 

14:00 catorce horas del dla de la fecha, firmando al margen y calce los 

integrantes del Comité, para los efectos legales a que haya lugar. 

Así mismo, se deja de manifiesto que la convocatoria. la lista de asistencia 

de los integrantes del Comité y las resoluciones emitidas respecto de la 
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sAN Luis POTOSI confirmación de la clasificación de información de las unidades 

administrativas a que se hace referencia en esta Acta, forman parte 

integ ral de esta Sesión. 

Lic. César Jesús Porras Flores 
Secretario Ejecutivo 

Lic. Gladys onzález Flores 
Secretaria de Estudio y Cuenta 

Lic. Jorge Antonio Esquive! Guillén 

Titular de la Unidad de Transparencia 

y Acceso a la Información 
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LISTA DE ASISTENCIA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL EJERCICIO 2023 DEL 

COMITÉ DE TRANSPARENCIA DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE SAN LUIS POTOSÍ 

FECHA 07 DE MARZO DE 2023 

NOMBRE CARGO EN COMITE FIRMA 

1 1 LIC. CÉSAR JESUS PORRAS FLORES PRESIDENTE a==t=:== _ \_ 

2 1 LIC. ENRIQUE DAVINCE ÁLVAREZ JIMÉNEZ SECRETARIO 

3 1 LIC. GERARDO MUÑOZ RODRÍGUEZ VOCAL 

4 1 LIC. GLADYS GONZÁLEZ FLORES VOCAL 

5 1 LIC. JORGE ANTONIO ESQUIVEL GUILLÉN VOCAL ~v,~-



ANEX09 

• 1NE 
Dirección de administración de tiempos del estado en radio y televisión 

Instituto Nacional Elcctonll Folio: TEESLP-20230313-101 

Ciudad de México, a 13 de marzo de 2023 

Presente 

El Sistema de Recepción de materiales de radio y televisión, ha generado el siguiente acuse de recibo el cual contiene la información correspondiente a la 
estrategia de transmisión registrada por: TEESLP. 

Número de estrategia: 

Descripción de la estrategia: 

Periodo: 

Tipo de pauta: 
Actor: 

TEESLP-20230313-101 

RADIO-TESLP-MAR-23 

NACIONAL - NO COINCIDENTE 
(01/01/2023 al 30/06/2023) 

TEESLP 

Todos los medios 
Fecha de ragtstro 

Orlalnales 1 Re1 ,S 

Duracl6n del 
material 

Tipo medio: RADIO 

Entidad: 

Periodo de la orden de transmisión: 

SAN LUIS POTOSI 

24/03/2023 al 20/04/2023 

Ámbito: LOCAL 

Mate!lales asignados 1 Horarios 1 Registro con 
, Olas i Horal1os e Infantil? 
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(SLP) XHPEAA - FM 94.7 
(SLP) XHUASM - FM 91 .9 
(SLP) XESLEP - AM 710 
(SLP) XHPEAE - FM 93.3 
(SLP) XHIR - FM 103. 7 
(SLP) XHIY - FM 91 .7 
(SLP) XHEEM - FM 94.5 
(SLP) XHWU - FM 96.9 
(SLP) XHFF - FM 89.3 
(SLP) XEBM - AM 820 
(SLP) XHSMR - FM 90.1 
(SLP) XHOD - FM 96.9 
(SLP) XHEWA - FM 103.9 
(SLP) XHPM - FM 100.1 
(SLP) XHQK - FM 98.5 
(SLP) XHEPO - FM 103.1 
(SLP) XHSNP - FM 97.7 
(SLP) XHRASA - FM 94.1 
(SLP) XHSS - FM 91.9 
(SLP) XHCSCA - FM 97.3 
(SLP) XHTL - FM 99.3 
(SLP) XHCCBY - FM 95.7 
(SLP) XHUSP - FM 88.5 
(SLP) XHAWD - FM 101 .3 (SLP) XEWA - AM 540 Los dlas asignados en Los horarios 13/03/2023 (SLP) XHSPS - FM 89.3 (SLP) XEIE - AM 1030 30 SEGS. RA00754-20 TESLP-RADIO-NOV2020 NO 
(SLP) XEPBSD - AM 620 (SLP) XHBM - FM 105.7 la pauta. asignados en la pauta. 

(SLP) XHETR - FM 99. 7 
(SLP) XHGI - FM 97.3 
(SLP) XHCCBW - FM 102.7 
(SLP) XHCCBX - FM 91.1 
(SLP) XHOB - FM 96.1 
(SLP) XHCV - FM 98.1 
(SLP) XHWZ - FM 90.9 
(SLP) XHESL - FM 102.1 
(SLP) XHNB - FM 95.3 
(SLP) XHCCBV - FM 93.5 
(SLP) XHEI - FM 93.1 
(SLP) XHXR - FM 100.5 
(SLP) XHCZ - FM 104.9 
(SLP) XHIE - FM 105.5 
(SLP) XHCSBY - FM 102.9 
(SLP) XHCSAH - FM 101.1 
(SLP) XHCSAK - FM 97.7 
(SLP) XECSAK-AM 1150 
(SLP) XECSAJ - AM 1280 
(SLP) XECSAC - AM 1340 
(SLP) XEANT - AM 770 
(SLP) XEXQ - AM 1190 

1 ISLP\ XHCSM - FM 107.9 

Asignado 49 de 49 emisoras 

Los materiales se asignarán por el sistema electrónico de acuerdo a las instrucciones descritas con anterioridad a los días y horarios aprobados en las pautas 
correspondientes mediante los acuerdos de Comité de Radio y Televisión, Junta General Ejecutiva y Consejo General del Instituto Nacional Electoral. 

Estatus: Enviado 

Fecha y hora de envio: 13/03/2023 15:00 

Acuse de recibo 
Cadena original: 1ITEESLP20230313101IPRIMERPERIODOORDINARI02023 ITEESLPIRADIOl13032023I1 
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ANEXO 10 

• 1NE 
Dirección de administración de tiempos del estado en radio y televisión 

Instituto Naclona.I Etoctora1 Folio: TEESLP-20230313-102 

Ciudad de México, a 13 de marzo de 2023 

Presente 

El Sistema de Recepción de materiales de radio y televisión, ha generado el siguiente acuse de recibo el cual contiene la información correspondiente a la 
estrategia de transmisión registrada por: TEESLP. 

Número de estrategia: TEESLP-20230313-102 Tipo medio: TELEVISIÓN 

Descripción de la estrategia: TV-TESLP-MAR-23 Entidad: SAN LUIS POTOSI 

Periodo: NACIONAL - NO COINCIDENTE Periodo de la orden de transmisión: 24/03/2023 al 20/04/2023 
(01/01/2023 al 30/06/2023) 

Tipo de pauta: 
Actor: TEESLP Ámbito: LOCAL 

Todos los medios " Horarios 
Fecha de nigtstro Durad6ndel Materiales asignados ~con 

Orialnales RenAtltinnos material Olas Horarios infantil? 

(SLP) XHCPDJ - TDT 24 
(SLP) XHDD - TDT 28.2 
(SLP) XHCLP - TDT 22 
(SLP) XHDD - TDT 28 
(SLP) XHSL T - TDT 34 (SLP) XHTAZ - TDT 21 
(SLP) XHCPCX - TDT 12 (SLP) XHTZL - TDT 24 
(SLP) XHCTSL - TDT 33 (SLP) XHKD - TDT 27 
(SLP) XHSLV- TDT 29.2 (SLP) XHCDI - TDT 22 
(SLP) XHCLP - TDT 22.2 (SLP) XHPMS - TDT 26 
(SLP) XHSLA - TDT 31 .2 (SLP) XHCDV - TDT 30 

13/03/2023 (SLP) XHSPS - TDT 23 (SLP) XHVST - TDT 32 30 SEGS. RV00633-20 TESLP-TV-NOV2020 Los días asignados en Los horarios NO (SLP) XHSLS - TDT 35 (SLP) XHMTS - TDT 29 la pauta. asignados en la pauta. 
(SLP) XHSLA - TDT 31 (SLP) XHTAT - TDT 29 
(SLP) XHSLV- TDT 29 (SLP) XHKD - TDT 27.2 
(SLP) XHCPDJ - TDT 24.2 (SLP) XHMTS - TDT 29.2 
(SLP) XHSL T - TDT 34.2 (SLP) XHTAT - TDT 29.2 
(SLP) XHROSL - TDT 1 O (SLP) XHTAZ - TDT 21 .2 
(SLP) XHCOSL - TDT 33 (SLP) XHPMS - TDT 26.2 
(SLP) XHCTSL - TDT 33.2 
(SLP) XHCTRV - TDT 26.2 
(SLP) XHCTRV - TDT 26 

1 /SLP) XHCDV - TDT 30.2 

Asignado 22 de 22 emisoras 

Los materiales se asignarán por el sistema electrónico de acuerdo a las instrucciones descritas con anterioridad a los días y horarios aprobados en las pautas 
correspondientes mediante los acuerdos de Comité de Radio y Televisión, Junta General Ejecutiva y Consejo General del Instituto Nacional Electoral. 

Estatus: Enviado 

Fecha y hora de envio: 13/03/2023 14:59 
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