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Por medio del presente escrito presento ante este Pleﬁc;-aéi‘"‘"l?r"ib'dhalE—le'cforal
de San Luis Potosi el informe a que se refiere el articulo 66 fraccién XIV de la Ley
Organica del Tribunal Electoral del Estado de San Luis Potosi, correspondiente al
mes de FEBRERO de 2022.

Sin otro particular quedo a sus apreciables 6rdenes.

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL TRIBUNAL
ELECTORAL DE SAN LUIS POTOSI.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

1. SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA.

Durante el periodo que se informa se recibieron 03 tres solicitudes de
informacion publica, y se emitieron en total 04 cuatro respuestas, mismas
que se muestran en el Anexo 1 de este informe.

De conformidad con lo establecido en los articulos 34, fraccion XV y 54,
fracciones VIl y Xll, de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién
Publica del Estado, el dia 15 quince de marzo de la presente anualidad
se hizo entrega a la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la
Informacién Publica (CEGAIP), en archivo Excel, el informe de solicitudes
de informacion recibidas durante el mes de febrero de 2022 dos mil
veintiuno. (Anexo 2).

2. CARGA MENSUAL DE LA INFORMACION A LAS PLATAFORMAS
ESTATAL Y NACIONAL DE TRANSPARENCIA.

Se actualizaron las Plataformas Nacional y Estatal de Transparencia con la
informacién que cada area del Tribunal remiti6 a esta Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de acuerdo con las
obligaciones enmarcadas en el articulo 84 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado.

En el Anexo 3, se muestra la tabla con los archivos, fechas de recepcion
por esta Unidad de Transparencia y de carga en ambas plataformas.

Se sefiala que a las areas responsables de la informacion se les solicité que
presentaran los archivos con la informacién de oficio que se tiene que cargar
en ambas plataformas a més tardar los dias 05 cinco de cada mes a esta
Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, ello para contar
con el tiempo suficiente para realizar la revision y en su caso modificacion
de esta antes del dia 10 diez, que es la fecha limite para la carga de
informacién en ambas plataformas.

La informacion que se ha cargado a la Plataforma Estatal de Transparencia
(PET), consta de 73 archivos tipo Excel y est4 disponible en el siguiente
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enlace:

http://www.cegaipslp.org.mx/webcegaip2022.nsf/0/c13235fd6db92 88186258 7ea00
505301 ?EditDocument& Start=1& Count=2000&Expand=2&Seq=9

En cuanto a la carga de informacién a la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT), se informa que se actualizaron 1008 registros que
corresponden a la informacion principal y 635 registros de informacion
complementaria, en total se actualizaron 1643 registros durante el mes de
FEBRERO de 2022. (Anexo 4).

La informacion publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia estéa
disponible en el siguiente enlace:

https://consultapublicamx.inai.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtml#obligaciones

Con la carga de informacién en ambas Plataformas de Informacion se
cumpli6 con el 100% en el aspecto cuantitativo, es decir se registré el total
de las obligaciones en materia de Transparencia.

Se rinde el presente informe al Pleno de este Tribunal Electoral, de
conformidad a lo establecido en el articulo 66 fraccion XIV de la Ley
Organica del Tribunal Electoral del Estado de San Luis Potosi.

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL TRIBUNAL
ELECTORAL DE SAN LUIS POTOSI.
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ANEXO 1

Folio Nombre del solicitante kechace Informacion solicitada Tramite Eacha de Respuesta
recepcién respuesta
El Tribunal fue creado mediante decreto el 26 de junio de 2014.
Los Magistrados que han integrado el Tribunal son:
£Magdo. Rigoberto Garza De Lira de junio de 2014 a octubre de
2021
¢Magdo: Oskar Kalixto Sanchez de junio de 2014 a octubre de 2018
¢Magda. Yolanda Pedroza Reyes de junio de 2014 a octubre de
2017 y de diciembre de 2017 a octubre de 2024.
iMagda. Dennise Adriana Porras Guerrero de octubre de 2019 a
octubre de 2026.
1. Resena histdrica del Tribunal gue incluya los magistrados
que han integrado este érgano jurisdiccional a lo largo de la 2.- Percepcion Bruta y neta mensual de los secretarios de estudio y
241482922000006 |Laura Castillo Flores historia, dividido por periodos. 2. Percepcidn bruta y neta Contestada 03/02/2022 |cuenta, secrefarios auxiliares, magistraturas y diversos
mensual de los secretarios de estudio y cuenta, secretarios coordinadores.
auxiliares, magistraturas y diversos coordinadores.
PUESTOPERCEPCION MENSUAL BRUTAPERCEPCION
MENSUAL NETA
MAGISTRADOS 114,792.20% 82,041.15
COORDINADORESS 45,414.25% 35,053.11
SECRETARIO DE
ESTUDIO Y CUENTAS 45,414.25% 35,053.11
No omito comentar que en este Tribunal no tiene establecido el
puesto de secretarios auxiliares,
Buen dia por del presente envio un cordial saludo, ocasion que
|aprovecho para solicitarle de la manera mas respetucsa y atenta el
listado y archivos completos en word o pdf, es decir, formato accesible
(no imagenes, ya que soy una persona con discapacidad visual y mi
lector de pantalla no las lee) de: 1. Los Juicios de Proteccion de
Derechos de los Ciudadanos (JDC) y sus respectivas sentencias (numero
de Juicio y documento de sentencia) respecto a las ACCIONES
AFIRMATIVAS ELECTORALES EN FAVOR DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD OTORGADAS DESDE EL ANO 2013 HASTA LA
ACTUALIDAD EN SU TERRITORIC DE COMPETENCIA (SEA ESTATAL
O NACIONAL). 2. Los ACUERDOS (numero y documento del acuerdo)
aprobados por su Tribunal Electoral respecto a las Acciones Afimativas Se informa que localizaron 0 (cero) Juicios de Proteccion, acuerdos o
en favor de las Personas Con Discapacidad desde el afio 2019 hasta la documentos relacionados con “acciones afirmativas en favor de las
resente fecha, en el temitorio de su competencia (sea Estatal o 2 5 i 2 f i
241482922000007 | PCD Gdl [Racional. 3. Los ACUERDOS (nimero yfincumer::to del acuerdo) Contestada | 02/02/2022 |Persenas con discapacidad” emitidas por este Tribunal en Juicios

|aprobados por su Tribunal Electoral para las candidaturas de Personas

DONDE SE ESTABLECIERON LOS LINEAMIENTOS (REGLAS)

Con Discapacidad desde el afio 2019 hasta la presente fecha, en el
temitorio de su competencia (sea Estatal o Nacional). Aunada a la
peticion, subraye, que la accesibilidad de los Tribunales Electorales
Estatales (a nivel nacional) es poca o nula, situacion que complica ain
mas mi investigacion y blsqueda de dichos documentos pdblicos, Sin
mas por el momento y agradeciendo su atencion, quedo a la espera de
su respuesta y apoyo a mi solicitud presentada.

Datos complementarios: ACCIOMES AFIRMATIVAS EN FAVOR DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD OTORGADAS POR MEDIO DE
JUICIOS (JDC) O ACCIONES INTERNAS DE LAS AUTORIDADES
ELECTORALES, EN LOS PROCESOS ELECTORALES DESDE EL ANC
2019 A LA FECHA PRESENTE.

Ciudadanos, desde el afio 2019 a la presente fecha, precisando que
en el periodo solicitado solo hubo un proceso electoral, siendo el de
reciente conclusion 2020-2021




ANEXO 1

1.- { Cuenta o ha contado entre las personas que laboran en
la institucion con personas trans?

2.-De ser afirmativa la respuesta, especifique el nimero y si
se encuentran en activo o no.

2.1 Establezca cuantas de ellas se identifican como hombres,
mujeres, personas no binarias u otra.

2.2 Establezca cuantas de ellas han concluido el trémite de
rectificacion de su documentacion, para que sea
correspondiente a su identidad de género.
3.-;Cuenta con protocolos, li ientos, regl

Hon O

1.- Cuenta o ha contado entre |as personas que laboran en la Institucion con
personas trasns.?

Mo.
2 - De ser afimativa |a respuesta, especifique el nimero y si se encuentran en
activo o no.

Mo aplica,
2.1 Establezca cuantas de elias se identifican como hombres, mujeres, personas
no binarias u ofra

Mo aplica
2.2 Establezca cuantas de ellas han concluido el tramite de rectificacion de su
documentacion, para que sea pondiente a su i i de género,

Mo aplica.
3.- Cuenta con p i ientos, regl tacion o guias de actuacion

vinculadas con la actuacion institucional para personas trans en su entormo
laboral?

241482922000008 |Raul Gara 02/02/2022| " i o o T
Y guias de actuacion vinculadas con la actuacion institucional Contestada 16/02/2022 No se cuenta con protocolos ni reglamentaciones vinculadas con la actuacion
para personas trans en su entorno laboral? X |institucional para personas trans. ]
4.-De ser afirmativa la respuesta, facilite el vinculo o el 4 - De ser a!in'natwa Ia respu_e‘sla facilite el vinculo o documento en donde se dé
. = cuenta de dicha reglamentacion.
documento en donde se de cuenta de dicha reglamentacion No aplica
5. ¢ Han previsto medidas de inclusién, que permitan o 5.- Han previsto medidas de inclusion, que permitan o faciliten el acceso de
faciliten el acceso de personas trans a su entorno laboral? personas trans a su entomo laboral?
(Dichas medidas pueden ser criterios orientadores, acciones Este Tribunal respeta los derechos humanos y Iz igualdad de oporiunidades
afirmativas, entre otras) para todo_s, porlo q.ue no disuiminalni haf.e dﬂeranc_ias sni}n? razas, 09101'. o
6.-De ser afirmativa la respuesta, facilite el vinculo o el - e y/n e i ey
= P! ’ i 3 especiales para incluir a las personas frans ya que de hecho fienen las mismas
documento en donde se de cuenta de dichas medidas. oportunidades de inclusion que las demas parsonas.
6.- De ser afimnativa la respuesta, facilite el vincule o el documento en donde se
dé cuenta de dichas medidas.
Mo aplica.
RESPUESTA FUNDADA Y MOTIVADA
Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 11 de la Ley de Justicia Electoral
del Estado de San Luis Potosi, el cual establece:
ARTICULO 11. Los medios de impugnacion previstos en esta Ley deberan
I it dentro de los cuatro dias contados a partir del dia siguiente a aquél
en que se tenga conocimiento del acto o resolucion impugnado, o se hubiese
notificado de cor i con la ley apli salvo las i previ
|expresamente en el presente Ordenamiento.
B Aoy . Se le hace saber al solicitante que los medios de impugnacién competencia de
Buenas tard_es, qumera_ solicitar lnfonna?lén paia p_resentar este Tribunal Electoral, deberan presentarse dentro de los cuatro dias contados a
CESAR FRANCISCO una pmmwlﬁﬂ de tér:fﬂlno- Pero en la pagina del tribunal no partir del dia siguiente a aquél en que se tenga conocimiento del acto impugnado
241482922000009 GONZALEZ VIERA 11/02/2022|me aparece informacion al respecto. Contestada 14/02/2022 |o se hubiese notificado.

Podria orientarme respecto a dicho tramite?

De igual manera, se informa que los plazos y términos para la tramitacion de los
referidos medios de impugnacion se encuentran estipulados en el Capitulo Il del
Titulo Primero de la Ley de Justicia Electoral.

Por (itime, en atencién a cémo lacalizar la informacion que se proporciona en la
pagina oficial, se hace de su conocimiento gue la misma se encuentra disponibie
en www.teslp.gob.mx, apartado de "Marco Normative” y accesando directamente
al documento PDF “Ley de Justicia Electoral del Estado de San Luis Potosi®,

P en la sigui liga electronica:
http:ifwww.cegaipsip.org. mxHV2020D0s. nsfinombre_de_la_vista7C39172BF1AB
83F88625861600002FF4/$File/Ley_de_Justicia_Electoral_del_Estado_15_Jun_2
020.pdf "
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ANEXO 1

241482922000010

1. Informe si el Sujete Obligado tiene cuentas oficiales en redes sociales
y especifiqgue cuales.

2. Informe si la y los magistrados que integran el érgano jurisdiccional
usan redes sociales.

En su caso, especifique por cada i ira el nimere y nombre de los
usuarios registrados en las redes sociales, tales como Facebook, Twitter
e Instagram (cuentas personales de los servidores plblicos que emplean
personalments sin recibir recurso alguno para su administracion o
difusion).

3. Informe si, como parte de la transparencia proactiva, cuentan con un
Directoric de redes sociales digitales, entendido como la base de datos
publica difundida por los sujetos obligados, que contiene informacion
detallada sobre |as redes sociales oﬁcuales o personales desde las que
se difunde ir ion publica con la gestion y el

funci iento de la institucion a la que representa el funcionario.

4. Informe si tienen una persona Gestora de redes sociales digitales,
como responsable de atender, sostener, acrecentar y, en cierta forma,
defender las relaciones de los sujetos obligados con los administrados en
el ambito de las redes sociales digitales, asi como el cargo y sueldo
obtenido por sus funciones,

5. Proporcione las cuentas de redes sociales de los servidores publicos
titulares del Sujeto Ob1|gado ¥ hasta cuatro niveles jerdrquicos por debajo
de éste, gue vol ite decidan difundir inf ion plblica que
generen, administren o posean producto del cargo que ejercen, a través
de sus cuentas de redes sociales personales.
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ANEXO 2

Laeabe 50 st caing Giate de e que Teg nl i et i g fetnai i
fites ca e 2 R sica @ ndmarc de mes que tepoda y No. de solicitudes 2 == M s o e, < fooe
&fig recibidas en el mes wAsrAcamats esics vaines
Feb No. de solicitudes a == %e wacriba sgul nada, e fanmat el
eorero en el mes Butomiatcamnels slns valires
Afio que reporta 2022

Reporte enviado a la CEGAIP, Art 34FXV , Art 54FVIil y XII
Actualizado 15/01/2020
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Respugsta FRchia e Respuesta Resultado

Inffosmacion Sobe) tagia =
L frist Bepeadurcion Notifical

241482922000008 Laura Castillo Flo  24/01/2022 1. Reseifia histérica del Tril Contestada Informacion se encuentra disponible en la Plataforma. 0 El Tribunal ('}
241482922000007 PCD Gdl 27/01/2022 Buen dia por del presente Contestada Informacién se encuentra dispenible en la Plataforma. 02/02/2022 Se informa 0 PNT 0!
241482922000008 Rail Gara: 02/02/2022 1.- ¢ Cuenta o ha contado « Contestada Informacion se encuentra disponible en la Plataforma. 16/02/2022 1.- Cuenta 0 PNT 0

0

241482922000009 CESAR FRANCIE  11/02/2022 Buenas tardes, guisiera so Contestada Informacién se encuentra disponible en la Plataforma. 14/02/2022 RESPUES 0 PNT
241482922000010 sele 22/02/2022 1. Informe si el Sujeto Obli En tramite
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ANEXO 3

J A AREA RESPONSABLE DE LA FECHA DE ENTREGA A NIDAD DE PLATAFORMA PLATAFORMA
ART. 84 FRACCION TEMA HEREAGD g AL v OB
LTAIPSLP INFORMACION TRANSPARENCIA ESTATAL  PET |NACIONAL PNT
] ; Gastos de publicidad oficial_Programa Anual de =
1 |LTAIPSLPEAXNIXA ¢ M iicacitn Socialiciediivalanis 29-A COMUNICACION SOCIAL 04/02/2022 07/02/2022 07/02/2022
I. 1 [
2 [LTAIPSLPBAXNINE = L Erogacion de los recursos por contratacion de servicios 29-B COMUNICACION SOCIAL 04/02/2022 07/02/2022 07/02/2022
> de impresion, difusion y publicidad del sujeto obligado
* Gastos de publicidad oficial_Utilizacién de los tiempos 6
3 [LTAIPSLPBAXXIXC,, o oficiales en radio y tv 29-C COMUNICACION SOCIAL 04/02/2022 07/02/2022 07/02/2022
4 |LTAIPSLPEAXXIXD, . . |Gastas de publicidad oficial_Hipervinculo a informacién 29-D COMUNICACION SOCIAL 04/02/2022 07/02/2022 07/02/2022
B g |de tiempos oficiales en radio y television
5 [LTAIPSLPBAXXIXE Medios electrénicos del Sujeto Obligado 29-E COMUNICACION SOCIAL 04/02,/2022 07/02/2022 07/02/2022
Declaraciones de Situacion patrimonial de los(as)
: s 17 I
& |LTAIPSLP84XVII et peale®) picostat) CONTRALORIA INTERNA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
7 |LTAIPSLP8AFXXINI Sanciones administrativas. 23 CONTRALORIA INTERNA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
8 |LTAIPSLPB4EXXX Resultados de auditorias realizadas. 30 CONTRALORIA INTERNA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
El resultado de la dictaminacio
9 |LTAIPSLPRAFXXXI ﬁn:’i’;’eﬁ; de-a dliceminacon de od estaton 31 CONTRALORIA INTERNA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
3l isposicion d tal y guia simple d
10 [LTAIPSLPAS4FI ::;:i:f: dedispeduoriocmen v avipimpleite 1 ENCARGADO DE ARCHIVO 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
11 PONENCIA MAG. PORRAS 02/02/2022
12 [LTAIPSLPASAFXII Agenda de actividades de los titulares 12 PONENCIA MAG. PEDROZA 10/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
13 PONENCIA MAG. GARZA
1 1 ibi i
14 |LTAIPSLPS4IVA g escs ngylansraabidos gok ale (e GOREop D An | 4-A RECURSOS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
sujeto obligado
15 |LTAIPSLP84IVB Egresos. 4B RECURSOS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
i ibi ini j I
16 [LTAIPSLPSAIVC ::::::z:—ﬁemmb e rcebls; sdninlsear ynieeny fos 4C RECURSOS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
17 |LTAIPSLPABAFXIV Gastos por concepto de viaticos y representacion 14 RECURSOS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
18 |LTAIPSLP84FXXVIA Informacién financiera de (presupuesto asignado anual). 26-A RECURSOS FINANCIERDS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
19 |LTAIPSLP84FXXVIB Informacién financiera de (informes trimestrales de gasto). 26-B RECURSOS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
20 |LTAIPSLP8AFXXVIC Presupuesto asignado_Cuenta publica 26-C RECURSOS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
21 |LTAIPSLPABAFXXVII Informacién presupuestal detallada 27 RECURSOS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
22 [LTAIPSLPABAFXXXVIIA Informe financiero_Gasto por Capitulo, Concepto y Partida 37-A RECURSOS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
Inf financi i
23 [LTAipsLPAsarOcVIIE R e A e 378 RECURSOS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
presupuestales y programaticos
24 |LTAIPSLPABAFXLVII Los estudios financiados con recursos publicos. 48 RECURSOS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02,/2022
25 |LTAIPSLPSAFLA Ingresos recibidos. 50-A RECURSOS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
26 |LTAIPSLPRAFLB Responsables de recibir, administrar y ejercer los ingresos. 50-B RECURSOS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
27 |LTAIPSLPS4FLIA Donaciones en dinero realizadas. 51-A RECURSOS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
28 [LTAIPSLPBAFLIB Donaciones en especie. 51-B RECURSQS FINANCIEROS 09/02/2022 10/02/2022 10/02/2022




ANEXO 3

29 |LTAIPSLP84FY o Estructura Organica 5 RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
30 |LTAIPSLPS4EVE Organigrama 5-A RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
| 1 1
31 |LTAIPSLP84RX...| Directorio de servidores plblicos 10 RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
32 |LTAIPSLPBAFXI 3 T F4 T TN /) [Remuneracion bruta y neta 11 RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
33 |LTAIPSLPB4FXIb ; HA Tabulador de sueldos y salarios 11-A RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
+e F
34 |LTAIPSLPE84FXVA F'i&!as vacantes del personal de base y confianza. 15-A RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
- al de plazas vacantes y ocupadas del personal de
35 |LTAIPSLP84FXVB Ly base y confianza. 15-B RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
3 1 FlCentrataciones de servicios profesionales por
36 |LTAIPSLPB4FXVI a e 16 RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
| |henaratios:
. |Convocatorias a concursos para ocupar cargos
37 |LTAIPSLPB4FXIX publicos. 19 RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
38 |LTAIPSLPBAFXXIA Normatividad Laboral 21-A RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
39 |LTAIPSLPBAFXXIB Recursos publicos. Sindicato 21-B RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
Informacion curricular de los(as) servidores(as)
40 |LTAIPSLPE4FXXII bl 22 RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
publicas(os).
Jubilados y pensionados_Hipervinculo al listado de
41 |LTAIPSLPBAFXLIXA pensionados y jubilados 49-A RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
Jubilados y pensionados_Listado de jubilados y
42 |LTAIPSLPB4FXLIXB pensionados y el monto que reciben 49-8B |RECURSOS HUMANOS 08/02/2022 10/02/2022 10/02/2022
Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
43 |LTAIPSLPASAFXXXIN autorizaciones otorgados. 33 RECURSOS MATERIALES 04/02/2022 07/02/2022 04/02/2022
Resultados d imi licitacién pibl
44 |LTAIPSLPABAFXXXIV1 Nemitatesde grorstivkentsdesickasitn pblion’s 3a-A RECURSOS MATERIALES 04/02/2022 07/02/2022 04/02/2022
invitacién a cuando menos tres personas.
Resultados de procedimientos de adjudicacién directa
45 |LTAIPSLPABAFXXXIV2 raalizades. 34-B |RECURSOS MATERIALES 04/02/2022 07/02/2022 04/02/2022
46 |LTAIPSLPASARXXXVII Padrdn de proveedores y contratistas 38 RECURSOS MATERIALES 04/02/2022 07/02/2022 04,/02/2022
47 |LTAIPSLPAB4FXLIA Inventario de bienes muebles. 41-A RECURS0S MATERIALES 04/02/2022 07/02/2022 04,/02/2022
48 |LTAIPSLPAB4FXLIB Inventario de altas practicadas a bienes muebles. 41-B RECURSOS MATERIALES 04/02/2022 07/02/2022 04,/02/2022
49 |LTAIPSLPAB4FXLIC Inventario de bajas practicadas a bienes muebles. 41-C RECURSOS MATERIALES 04/02/2022 07/02/2022 04,/02/2022
50 |LTAIPSLPABAFXLID Inventario de bienes inmuebles. 41-D RECURSOS MATERIALES 04/02/2022 07/02/2022 04,/02/2022
51 |LTAIPSLPAS4FXLIE Inventario de altas practicadas a bienes inmuebles. 41-E RECURSOS MATERIALES 04/02/2022 07/02/2022 04,/02/2022
52 |LTAIPSLPAB4FXLIF Inventario de bajas practicadas a bienes inmuebles. 41-F RECURSOS MATERIALES 04/02/2022 07/02/2022 04/02/2022
53 |LTAIPSLPAB4FXLIG invertario.de Bienes musblesetinmuchlesidonadas: 41-G RECURSOS MATERIALES 04/02/2022 07/02/2022 04/02/2022
54 |LTAIPSLPABAFVI Las facultades de cada area. [ SECRETARIA EJECUTIVA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
Las metas y objetivos de las Areas de conformidad con sus
55 |LTAIPSLPABAFVII programas operativos. i SECRETARIA EJECUTIVA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
56 |LTAIPSLPABAFVII Los indicadores relacionados con temas de interés publico. 8 SECRETARIA EJECUTIVA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
57 [LTAIPSLPAB4FIX Indicadores de objetivos y resultados. 9 SECRETARIA EJECUTIVA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
58 SECRETARIA EJECUTIVA
3 LTAIPSLPABAFXIII Las minutas, acuerdos y actas de las reuniones oficiales de 13 SECRETARIA GENERAL DE
5 los érganos colegiados ACUERDOS




ANEXO 3

60 [LTAIPSLPABAFXXIV Servicios que ofrece el sujeto obligado. 24 SECRETARIA EIECUTIVA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
61 |LTAIPSLPABAFXXV Tramites que se realizan. 25 SECRETARIA EJECUTIVA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
62 |LTAIPSLPBAFXXXV Informes emitidos. 35 SECRETARIA EJECUTIVA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
Convenios gue realicen con la Federacidn, con otros estados
63 |LTAIPSLPABAFXXXIX v con los municipios 39 SECRETARIA EJECUTIVA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
Convenios de coordinacién, de concertacion con el sector
64 |LTAIPSLPASAFXL - . 40 SECRETARIA EJECUTIVA 03/02/2022 07/02/2022 03f02/2022
social o privado.
RI ERAL DE
65 |LTAIPSLPAB4FXXXV Informes emitidos. a5 iifJRE?II)AOSA SN 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
ECRETARIA GENERAL D
66 |LTAIPSLPS4FXXXVI Estadisticas generadas. 36 f\CUERD 05 £ 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
= d n A = o
67 [LTAIPSLPRARXLIA Recomendaciones emitidas por la Comisidn Nacional de T SECRETARIA GENERAL E 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
Derechos Humanos. ACUERDOS
SECRETARIA GENERAL D
68 |LTAIPSLPB4FXLIB Casos especiales emitidos por la CNDH u otros organismos. 42-B ACUERDOS ¢ 03/02/2022 07/02/2022 03,/02/2022
SECRETARIA GENERAL DE
69 |LTAIPSLPBAFXLIIC Recomendaciones emitidas por Organismos internacionales. 42-C ACUERDOS 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
: = SECRETARIA GENERAL DE
70 |LTAIPSLP84FXLIN Resoluciones y laudos emitidos. 43 ACUERDOS 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
71 |LTAIPSLP84FII Marco Normativo Aplicable de Sujeto Obligado. 2 UNIDAD DE TRANSPARENCIA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
72 |LTAIPSLPBAFXVIII De la Unidad de Transparencia 18 UNIDAD DE TRANSPARENCIA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
73 |LTAIPSLPBAFXLVIA islorme-ae seslones/del Comits de Transparencls. 46-A 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
UNIDAD DE TRANSPARENCIA
74 |LTAIPSLPBAFXLVIB Informe de Resoluciones del Comité de Transparencia. 46-8 UNIDAD DE TRANSPARENCIA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
75 |LTAIPSLPS4FXLVIC Integrantes del Comité de Transparencia. 46-C UNIDAD DE TRANSPARENCIA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
Calendario de sesiones ordinarias del Comité de
76 |LTAIPSLP84FXLVID Transparencia. 46-D UNIDAD DE TRANSPARENCIA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
Otra informacion de interés plblico de <<sujeto
77 |LTAIPSLPB4FLIIIA obligado>> 53-A UNIDAD DE TRANSPARENCIA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
78 |LTAIPSLP84FLIIB Otra informacién <<informacién de interés publico=> 53-B UNIDAD DE TRANSPARENCIA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
79 |LTAIPSLP8AFLIIC Otra informacién <<Preguntas frecuentes>> 53-C UNIDAD DE TRANSPARENCIA 03/02/2022 07/02/2022 03/02/2022
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ANEXO 4
SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Total de registros por Sujeto Obligado

San Luis Potosi

Fecha de emision: 18-03-2022

Fecha Inicio
Caodigo Sujeto Obligado Ejercicio Periodo Registros Principales | Registros Secundarios Total
ee7d563d-dfce- TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO (2022 01/02/202
4c52-8523- DE SAN LUIS POTOSI 2 1008 635 1643
fda585f49b55
Total General 1008 635 1643
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